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Elnöke




Eszlári Csabáné

pénzügyi főelőadó

Jámbor Flórián polgármester köszönti a képviselőket. Megállapítja, hogy az ülés határozatképes, azt megnyitja. 

Ismerteti a napirendet:

1. Beszámoló az önkormányzat háromnegyed éves gazdálkodásáról

Előadó: Jámbor Flórián polgármester

2. Az önkormányzat 2013. évi költségvetési koncepciójának megvitatása

Előadó: Jámbor Flórián polgármester
3. Aktuális kérdések megvitatása

Előadó: Jámbor Flórián polgármester

 Dr. Hegyközi Béla körjegyző

A napirendi pontokkal valamennyi képviselő egyetért.
1. Napirendi pont: Beszámoló az önkormányzat háromnegyed éves gazdálkodásáról.

Előadó: Jámbor Flórián polgármester

ELŐTERJESZTÉS BÜKKSZENTKERESZT ÖNKORMÁNYZATA

 2012.  HÁROMNEGYEDÉVES beszámoló 

Az államháztartás szervezetei-köztük az önkormányzatok és kisebbségi önkormányzatok- beszámolási és könyvvezetési kötelezettségét az államháztartásról szóló többször módosított 1992.évi XXXVIII. Törvény, a 2000. évi számviteli törvény , az Ötv.92/A §-a, valamint a 249/2000(XII.24.) Korm. rendelet szabályozza.

A beszámolási kötelezettség a költségvetési előirányzatok alakulásának és azok teljesítésének, a vagyoni, a pénzügyi és létszámhelyzetének, a költségvetési feladatmutatóknak és normatívák alakulásának bemutatására, a költségvetési támogatások, elszámolására terjed ki.

Az 1990.évi LXV Tv.92§ (2) bekezdése szerint a települési önkormányzat maga határozza meg –a lakosság igényei alapján, anyagi lehetőségeitől függően, mely feladatokat, milyen mértékben lát el.

A bevételek és kiadások összetételének és teljesítésének alakulását a következő adatok jellemzik.

A./ BEVÉTELEK

A bevételek alakulását az alábbi táblázat adatai mutatják.

	
	
	
	
	Ezer Ft-ban!

	Bevételek jogcímei
	Eredeti előirányzat
	Módosított előirányzat
	Teljesítés 

	
	
	
	
	Teljesítés %-a

	Intézményi működési bevételek
	28930
	28930
	23597
	82

	Önkor.sajátos műk.bevételei
	78985
	78985
	78120
	99

	Támogatások, kiegészítések
	81790
	81790
	82530
	101

	Felhalmozási és tőkejell.bevételek
	3624
	3624
	0
	0

	Véglegesen átvett pénzeszközök( működési és felhalmozési)
	30912
	30912
	10765
	35

	Tám.kölcsön visszatér.értékpapír bev.
	600
	600
	376
	63

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Összesen:
	224841
	224841
	195388
	87


Összességében a bevétlek  teljesítése meghaladja az időarányos szintet.
A táblázat adataiból megállapítható, hogy az összbevételen belül az egyes bevételi jogcímek milyen arányt képviselnek.

 Bevételeknél  az intézményi működési bevételek esetében 82%. Itt a szerepelnek a tábor bevételei, a bérleti díjak és a térítési díjak.  A sajátos működési bevételek 99%-ban realizálódott itt jelennek meg a helyi adók és az átengedett központi adók. A támogatások, kiegészítések 101%-ban teljesültek, itt jelennek meg a normatív támogatások és a kötött felhasználású támogatások. A véglegesen átvett pénzeszközök lényegesen elmaradtak az időarányos résztől. Ez a Répáshuta Község Önkormányzatának tartozásából adódik. 

A felhalmozási bevételként megtervezett összegből még nem teljesült semmi, mivel még nem kaptuk meg a pályázati összeget. A kölcsön visszatérülések 63 %-ban teljesültek.

B./ KIADÁSOK

A kiadások alakulását az alábbi táblázatok mutatják:

	
	
	
	
	

	Kiadások jogcímei
	Eredeti előirányzat
	Módosított előirányzat
	Teljesítés 

	
	
	
	
	Teljesítés

%-a

	Folyó(működési )kiadások
	248563
	248563
	182500
	73

	Felhalmozási és tőkejelleű kiadások
	2900
	2900
	750
	26

	Finanszírozási műveletek kiadásai
	19247
	19247
	9611
	44

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Kiadások összesen:
	270710
	270710
	192861
	71


A kiadások  alakulása az első félévben a táblázat adataiból is látható, hogy 4 %-al elmarad az időarányos résztől. Ez  a takarékos gazdálkodás eredménye. Ez mutatja, hogy a kiadásokat teljes mértékben minimalizáltuk, csak a legszükségesebb kifizetések valósultak meg.

Folyó, működési kiadások részletezése:

	Kiadási jogcímek
	Eredeti ei.
	Módosított ei.
	Teljesítés
	Teljes.

%-a

	Személyi juttatások, járulék.
	139563
	139563
	100536
	72

	Dologi kiadások
	78000
	78000
	57098
	73

	Működési célú kiadások
	27500
	27500
	19566
	71

	Kamatkiadások
	3500
	3500
	5300
	150

	Összesen: 
	248563
	248563
	182500
	73

	
	
	
	
	


A felhalmozási és tőkejellegű kiadásokat a táblázat adatai mutatják

	Felhalmozási kiadások
	Eredeti előirányzat
	Módosított előirányzat
E Ft

	
	E Ft
	
	  Teljesítés     E Ft    
	Teljesítés

%-a

	Felújítás, beruházás
	2000
	2000
	   
	0   

	Felhalmozási célú pénzeszközátadás
	900
	900
	750
	83

	Ö S S Z E S E N 
	2900
	2900
	750
	26


.

Észrevétel nem hangzott el. 

Ezt követőn a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta: 

Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

65/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

Tárgy: az önkormányzat háromnegyed éves gazdálkodásáról szóló beszámoló elfogadása
Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határozott, hogy az önkormányzat 2012. évi gazdálkodásával háromnegyed éves helyzetéről szóló beszámolót az ismertetett tartalommal elfogadja. 
Határidő: azonnal

Felelős: polgármester

2. Napirendi pont: Az önkormányzat 2013. évi költségvetési koncepciójának megvitatása

Előadó: Jámbor Flórián polgármester
2013. évi költségvetési tervkoncepció

Tisztelt Képviselő-testület!

Az államháztartásról szóló hatályos 2011. évi CXCV. tv. 24. §. (1) bek. szerint a jegyző által elkészített, a következő évre vonatkozó költségvetési koncepciót a polgármester november 30-ig (a helyi önkormányzati képviselő-testület tagjai választásának évében, legkésőbb december 15-ig) benyújtja a képviselő-testületnek.

Ezen törvényi előírásnak eleget téve számba vettük önkormányzatunk 2013. évi feladatait és kötelezettségeit, várható kiadásait illetve bevételeit és elkészítettük Bükkszentkereszt Község Önkormányzat 2013. évi költségvetésének koncepcióját, melyet ezennel a képviselő-testület elé terjesztek.

Bükkszentkereszt Község Önkormányzat

2013. évi működési bevételeinek várható alakulása

· Intézményi működési bevételük esetén az általános iskola tervezett állami működtetése folytán várható, hogy az intézményi ellátási díjak helyett szolgáltatás ellenértékeként jelenik majd meg az iskolai étkeztetés bevétele, hasonló módon mint a szociális intézményben folyó étkeztetésnél. 

· Sajátos működési bevételeink (helyi adók és átengedett központi adók) 

· Ifjúsági tábor bevételei
· A költségvetési törvénytervezet 32. §-a szerint „ A gépjárműadóról szóló törvény alapján a belföldi gépjárművek után a települési önkormányzat által beszedett adó 40 %-a a települési önkormányzatot illeti meg.” 

· A személyi jövedelemadó teljes mértékben megszűnik, helyette a kötelező feladatok ellátására feladatalapú támogatást kapunk.
· Költségvetési támogatások rendszere a költségvetési törvénytervezet szerint az alábbiak szerint körvonalazódik: 

· Az önkormányzati hivatalok működésének finanszírozása a jövő évi 1-4 hónapjában nem változik, majd azután a lakosság létszámát figyelembe véve jogszabályban rögzítik, hogy mekkora létszámot finanszíroznak. Új elem a közvilágítás, köztemető, közutak fenntartásának támogatása

· A törvénytervezet nem tartalmaz általános iskolai oktatási normatívákat, viszont tartalmazza nemcsak az óvodai, hanem az iskolai étkeztetés támogatását is. 

· Az óvodai normatívák esetében a gyermek létszám mellett új mutatóként jelenik meg az óvodapedagógusok és az óvodapedagógusok nevelő munkáját közvetlenül segítők (dajkák) létszáma.

· A szociális étkeztetés, igényelhető normatíva nő. 

· Átvett pénzeszköz és működési célú támogatás értékű bevételünk 2012-ben főleg a közfoglalkoztatás támogatásából, a védőnői szolgálat finanszírozásából és a mozgáskorlátozottak közlekedési támogatásából származhatnak. 
Bükkszentkereszt Község Önkormányzat

2013. évi működési kiadásainak várható alakulása

· Személyi jellegű kiadásaink nagy mértékben csökkenhetnek az oktatási feladatok állami feladatként történő ellátása folytán. A kormány foglalkoztatás politikája nagy létszámú közfoglalkoztatott alkalmazását vetíti előre az elkövetkező évre is. A  8 órás közfoglalkoztatottak  bére – szóbeli tájékoztató szerint – 2013-ban is 71.800 Ft marad. A garantált minimál bér, illetve a szakmunkás minimálbér összegéről még folynak a tárgyalások. 

· A járulékok mértéke 27 %-os marad. 
· Dologi kiadásainkat várhatóan csökkenti az iskola állami működtetése. 
· Ellátottak pénzbeli juttatása jogcímén a lakásfenntartási támogatás és a szociális segélyek 10 %-os, a foglalkoztatást helyettesítő támogatás 20 %-os, valamint az ápolási díj 25 %-os önkormányzatot terhelő részét tervezzük meg eredeti előirányzatként. 

Bükkszentkereszt Község Önkormányzat 2013. évi felhalmozási célú 

bevételeinek, kiadásainak várható alakulása

Felhalmozási bevételünk származhat esetleges ingatlanok értékesítéséből, valamint a nyertes pályázatokra kapott felhalmozási célú támogatás értékű bevételből 

Felhalmozási kiadásként jelentkezik a fejlesztési elképzeléseink önerő része, melyek elsősorban a következők:
Elnyert pályázataink: 
· „Településfejlesztés Bükkszentkereszten, Magyarország egyik legmagasabban fekvő településén”
Benyújtott pályázataink:

· „Óvodafejlesztés Bükkszentkereszten” elnevezésű pályázat
Fejlesztési elképzeléseink: 
· Táncsics utcán lévő régi raktárépület felújítása

· Útburkolatok javítása

· Hunyadi utcán lévő szolgálati lakás felújítása

· Csapadékvíz elvezetés folytatása

· Ifjúsági tábor felújítása

A felhalmozási egyensúly megteremtése érdekében ezen bevételeinket és kiadásainkat azonos összegben tervezzük.
Jogszabályi változás vagy más egyéb okból tervezett intézkedések:
· Törvényi változás miatt az iskola – óvoda közös igazgatásának megszűntetése.

· Közös önkormányzati hivatal létrehozása.

· Intézményi átszervezés a házi segítségnyújtás, a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás, a gyermekjóléti szolgálat és családsegítés esetében.

Észrevétel nem hangzott el. 

Ezt követően a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta:
Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

66/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

Tárgy: az önkormányzat 2013. évi költségvetési koncepciójának elfogadása

Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határozott, hogy az önkormányzat 2013. évi költségvetési koncepcióját az ismertetett tartalommal elfogadja. 

Határidő: folyamatos

Felelős: polgármester, körjegyző

3. Napirendi pont: Aktuális kérdések megvitatása

Előadó: Jámbor Flórián polgármester

             Dr. Hegyközi Béla körjegyző

A polgármester előadja, hogy elkészült Bükkszentkereszt Község Önkormányzatának Esélyegyenlőségi Programja. 

A képviselőknek előzetesen ez meg lett küldve tanulmányozásra. Ismerteti a programot. 
Észrevétel nem hangzott el. 

Ezt követően a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta:

Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

67/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

Tárgy: Bükkszentkereszt esélyegyenlőségi programjának elfogadása

Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határozott, hogy Bükkszentkereszt Község Önkormányzatának Esélyegyenlőségi Programját az ismertetett tartalommal elfogadja. 
(a programot a határozat mellékelte tartalmazva)

Határidő: azonnal

Felelős: polgármester

A polgármester előadja, hogy a lakosság részéről határozott igény merült fel családi napközi otthon létrehozásáról. 7 szülő írásban is jelezte, hogy megvalósulása esetén igénybe vennék, ez nagy segítség lenne számukra. 

Az önkormányzat mind a személyi, mind a tárgyi feltételeket biztosítani tudja. Javasolja a családi napközi otthon létrehozását. 

Észrevétel nem hangzott el.

Ezt követően a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta:

Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

68/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

 
Tárgy: Családi napközi otthon létrehozása Bükkszentkereszten

Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határozott, hogy 2013. február 1. napjától létrehozza külön intézményként a Bükkszentkereszti Családi Napközi Otthont. 

Székhelye: 3557 Bükkszentkereszt, Rákóczi u. 2. 

Fenntartója: Bükkszentkereszt Község Önkormányzata


        3557 Bükkszentkereszt, Kossuth u. 24. 

Szakmai irányítója és működtetője egy óvodapedagógus és egy gondozónő lesz. 

A képviselő-testület egyben megbízza a körjegyzőt, hogy az intézmény létrehozására tegye meg a szükséges intézkedéseket, bonyolítsa le a működési engedély beszerzését és az intézmény tárgyi feltételeinek biztosítására tegye meg a szükséges lépéseket. 





Határidő: 2013. január 31. 





Felelős: körjegyző
A polgármester előadja, hogy a családi közös napközi otthon óvodapedagógusi és gondozónői állására pályázatot kell kiírni. Ismerteti a feltételeket.
Észrevétel nem hangzott el. 

Ezt követően a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta: 

Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

69/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

Tárgy: Pályázat kiírása családi napközi otthon óvodapedagógusi állásra
Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határozott, hogy a Bükkszentkereszti Családi Napközi Otthon óvodapedagógusi állására pályázatot ír ki az alábbi tartalommal: 
 Bükkszentkereszt Község Önkormányzata

a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. évi XXXIII. Tv. 20/A § alapján pályázatot hirdet
Bükkszentkereszt Község Önkormányzata

Bükkszentkereszti Családi napközi Otthon

Óvodapedagógus

munkakör betöltésére
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő

A munkavégzés helye: Borsod –Abaúj- Zemplén megye, Bükkszentkereszt, Rákóczi u. 2. 

A munkakörbe tartozó, illetve vezetői megbízással járó lényeges feladatok: szakmai feladatok és nevelői munka ellátása

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. évi XXXIII. tv rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltétele: 

Főiskola, családi napköziotthon működtetői tanfolyam megléte, magyar állampolgárság, büntetlen előélet és cselekvőképesség. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

Szakmai önéletrajz, végzettséget igazoló okiratok másolata, erkölcsi bizonyítvány. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör legkorábban 2012. március 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2013. január 1.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Jámbor Flórián polgármester nyújt a 06-46/ 390-120/ 113-as telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

Postai úton, a pályázatnak a Bükkszentkereszt Község Önkormányzata címére történő megküldésével (3557 Bükkszentkereszt, Kossuth u. 24. )

Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1006/2012, valamint a munkakör megnevezését: óvodapedagógus. 

Személyesen: Jámbor Flórián polgármester, Borsod –Abaúj – Zemplén megye 3557 Bükkszentkereszt, Kossuth u. 24. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: Képviselő-testületi döntés

A pályázat elbírálásának határideje: 2013. január 10. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www. bukkszentkereszt.hu honlapon szerezhet. 

                 Határidő: 2012. december 15.
Felelős: polgármester

Ezt követően a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta: 

Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

70/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

Tárgy: Pályázat kiírása családi napközi otthon gondozónői állására

Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testülete, úgy határozott, hogy a Bükkszentkereszti Családi Napközi Otthon gondozónői állására pályázatot ír ki az alábbi tartalommal:
 Bükkszentkereszt Község Önkormányzata

a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. évi XXXIII. Tv. 20/A § alapján pályázatot hirdet
Bükkszentkereszt Község Önkormányzata

Bükkszentkereszti Családi napközi Otthon

gondozónő
munkakör betöltésére
A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő

A munkavégzés helye: Borsod –Abaúj- Zemplén megye, Bükkszentkereszt, Rákóczi u. 2. 

A munkakörbe tartozó, illetve vezetői megbízással járó lényeges feladatok: az óvodapedagógus szakmai munkáját közvetlenül segítő feladatok ellátása, a gyermekek gondozása, s a csoportszoba és a hozzátartozó helyiségek tisztántartása. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a „Közalkalmazottak jogállásáról szóló” 1992. évi XXXIII. tv rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltétele: 

Középfokú képesítés, családi napközi működtetői tanfolyam, vagy kötelezettségvállalás az elvégzésére, magyar állampolgárság, büntetlen előélet és cselekvőképesség. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

Szakmai önéletrajz, végzettséget igazoló okiratok másolata, erkölcsi bizonyítvány. 

A munkakör betölthetőségének időpontja: A munkakör legkorábban 2012. március 1. napjától tölthető be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2013. január 1.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Jámbor Flórián polgármester nyújt a 06-46/ 390-120/ 113-as telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

Postai úton, a pályázatnak a Bükkszentkereszt Község Önkormányzata címére történő megküldésével (3557 Bükkszentkereszt, Kossuth u. 24. )

Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 1005/2012, valamint a munkakör megnevezését: gondozónő 

Személyesen: Jámbor Flórián polgármester, Borsod –Abaúj – Zemplén megye 3557 Bükkszentkereszt, Kossuth u. 24. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: Képviselő-testületi döntés

A pályázat elbírálásának határideje: 2013. január 10. 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www. bukkszentkereszt. hu honlapon szerezhet. 

Határidő: 2012. december 15.

Felelős: polgármester

Ezt követően a polgármester előadja, hogy az iskolaigazgató javasolja az iskolában intézményi tanács megalakítását.

I. Tartalmi összefoglaló

A nemzeti köznevelésről szóló 2011.évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkt.) 73. § (3) bekezdése keretjelleggel szabályozza, hogy az iskolában a helyi közösségek érdekeinek képviseletére, a szülők, a tanulók, a nevelőtestület, az intézmény székhelye szerinti települési önkormányzat, a történelmi egyházak, a helyi gazdasági kamarák azonos számú képviselőjéből és a fenntartó delegáltjából állóintézmény tanács hozható létre. Az intézményi tanács működésének részletes szabályairól külön jogszabály, a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet (továbbiakban: EMMI rendelet) rendelkezik.

Az EMMI rendelet 121. § (1) bekezdése szabályozza az intézményi tanács létrehozásának feltételeit. Az (1) bekezdés f) pontja teszi lehetővé, hogy az intézmény székhelye szerinti települési önkormányzat kezdeményezhesse intézményi tanács létrehozását köznevelési intézményekben.

Az intézményi tanács dönthet azon ügyekben, melyekben a nevelőtestület átruházza a döntési jogot, véleményt nyilváníthat a nevelés – oktatási intézmény működésével kapcsolatos valamennyi kérdésben, illetve véleményét ki kell kérni az SZMSZ, a pedagógiai program, a házirend, a munkaterv elfogadása, valamint a köznevelési szerződés megkötése előtt, mely által aktív kapcsolata marad az intézménnyel, belátást engedve az intézmény szakmai munkájába. Mindezen feladatai ellátásához térítésmentesen használhatja az iskola helyiségeit, berendezéseit, úgy, hogy azzal ne akadályozza az iskola működését.

Tekintettel arra, hogy 2013. január 1-től az alapfokú és középfokú köznevelési intézmények állami fenntartásba kerülnek, az intézményi tanács által az önkormányzat továbbra is részt tudna vállalni számos, a köznevelési intézményeket érintő döntés meghozatalában, aktív részese maradhat az iskola munkájának. Amennyiben bármelyik – az EMMI rendeletben meghatározott fél kezdeményezi az intézményi tanács létrehozását – az iskola igazgatója a kezdeményezéstől számított harminc napon belül az intézményi tanács munkájában részt vevő érdekeltek által delegált, azonos számú képviselőből álló bizottságot hoz létre az intézményi tanács megalakításának előkészítéséhez. Az intézményi tanácsba a nevelőtestület, az iskolai szülői szervezet, közösség képviselője, az iskola diákönkormányzat, az intézmény székhelye szerinti települési önkormányzat, az intézmény székhelye szerinti történelmi egyház, illetve szakiskolában és szakközépiskolában az érintett helyi gazdasági kamara küldhet azonos számú képviselőt. 

Az intézmény vezetője félévenként beszámol az intézmény működéséről az intézményi tanácsnak, amely álláspontját megfogalmazza és eljuttatja azt a fenntartó számára. Az önkormányzat részéről az intézményi tanácsba delegált tag véleményének megfogalmazásával kapocsként szolgálhat az intézmény és az új fenntartója között.

Tárgy: Intézményi tanács alakításáról

Kérem, a képviselőtestületet hozza meg az intézményi tanács megalakításáról a határozatot, melyben megbízza az iskola igazgatóját, hogy kezdeményezze a tanács megalapítását.

Észrevétel nem hangzott el. 

Azt követően a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta:

Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

71/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

Tárgy: intézményi tanács létrehozásának kezdeményezése
Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testület úgy határozott, hogy kezdeményezi a Bükki Szlovák Nemzeti Általános Iskolában intézményi tanács létrehozását. Megbízza az iskola igazgatóját, hogy kezdeményezze az intézményi tanács megalapítását. 
Határidő: 2013. január 31.

Felelős: Telekes Józsefné iskolaigazgató

A polgármester előadja, hogy dr. Dienes István háziorvos kérte a bérleti díjának csökkentését 10.000,- Ft-tal. A jogszabályi változások következtében az ápolónőjének újabb szakképzettséget kell szereznie, melynek költsége kb. 270.000,- Ft, ami nagy terhet jelent számára. Az ápolónő iskolába járásához kapcsolódó utazási költséget ő fedezné. A polgármester javasolja a bérleti díj csökkentését. A körjegyző szintén támogatja a kérést. 
Más észrevétel nem hangzott el.

Ezt követően a képviselő-testület 6 egyhangú igen szavazattal a következő határozatot hozta: 

Bükkszentkereszt Község Képviselő-testületének 

72/2012. (XI. 29.) Önkormányzati Határozata

Tárgy: Orvosi rendelő bérleti díjának megállapítása

Bükkszentkereszt Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határozott, hogy a DIEG Egészségügyi Szolgáltató Bt. által bérelt orvosi rendelő (3557 Bükkszentkereszt, Szabadságtelep u. 17.) bérleti díját 2012. december 1 napjától havi 20.400,- Ft-ban állapítja meg. 

Határidő: 2012. december 1.

Felelős: polgármester

A polgármester előadja, hogy a Rusztik Bt. (képviselője: Lázár Dorina) a kimutatás szerint mintegy 1,9 M Ft-tal tartozik az önkormányzatnak. Ennek egy része bérleti díj, illetve rezsiszámla tartozás. Többször adott a képviselő-testület részletfizetési kedvezményt, de a tartozás nem csökken, mert jönnek az újabb számlák. 
Kovácsné Erdődi Ildikó képviselő véleménye, hogy a közüzemi órákat (víz, gáz, villany) át kellene Lázár Dorina nevére írni, így legalább nem nőne a tartozása. 

A körjegyző abban látja a problémát, hogy a vendéglátó egység kevés jövedelmet termel, a vártnál kisebb a forgalom. 

Májusban hasonló volt a tartozása. A nyári idegenforgalmi szezon is elmúlt, a tartozását nem tudta csökkenteni. A következő 6 hónapban még kisebb lesz a forgalma, az adósság nőni fog. Részben megoldást jelent a közüzemi órák átírása.
A polgármester véleménye, hogy Lázár Dorina kapjon még egy utolsó esélyt. Abban az esetben, ha a tartozás felét 2012. december 31-ig kifizeti, akkor maradhat a bérleményben. Ellenkező esetben az önkormányzat a bérleti szerződést felmondja. 

Erről a körjegyzővel együtt tájékoztatják a bérlőt. 

Más észrevétel nem hangzott el. 

A polgármester tájékoztatja a testületet, hogy december 7-én 16.00 órakor tartják meg a hagyományos Idősek Napját. Számít a képviselők részvételére, közreműködésére is. 

A polgármester előadja, hogy Lopez-Szabó Zsuzsa a 859/1 helyrajzi szám beépítetlen terület megvásárlásával kapcsolatban még ebben az évben szeretne előszerződést kötni, és kb. 8-10 M Ft. vételárelőleget kifizetni. Az ügyvédje szerint ennek nincs akadálya. 

A polgármester vélemény szerint erre már rövid az idő, tekintettel arra, hogy az államnak elővásárlási joga van. A körjegyzőnek is az a véleménye. 

Ezt követően a polgármester megköszöni a részvételt és az ülést bezárja. 

k. m. f.

Jámbor Flórián






dr. Hegyközi Béla

 
 polgármester






   körjegyző
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